CITTA DI RIPOSTO

CITTA METROPOLITANA DI CATANIA

DETERMINAZIONE N. 252
Data di registrazione 04/05/2026

Area 3 Servizi alla Persona - Beni culturali - Archivio storico - Asilo nido - Biblioteca - Politiche educative,
giovanili, del lavoro e delle pari opportunita - Servizi scolastici

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA

SCERTE: NOMINA DI GARANTE DEI DIRITTI DELLE PERSONE CON DISABILITA'".

IL RESPONSABILE EQ DELL'AREA III

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 84 del 31 ottobre 2025 recante approvazione del
Regolamento del Garante dei diritti delle Persone con disabilita;

VISTO I'art. 2) del citato Regolamento per cui il Garante esercita le proprie funzioni a titolo onorifico’
e non percepisce alcun compenso;

CONSIDERATO che ai sensi del predetto art.2) il suddetto incarico ha la durata di anni tre con la
possibilita di un solo rinnovo per un anno e comunque non oltre il termine della consiliatura in atto;

RITENUTO di dover indire un Avviso Pubblico per la presentazione delle candidature,
al fine di individuare fra i soggetti in possesso dei requisiti, che dispongono di
particolare competenza, il soggetto pili idoneo a ricoprire I'incarico;

VISTA la Determinazione Sindacale n. 7 del 31/05/2024 di Conferimento incarichi di E.Q. a seguito
di adozione di nuovo modello organizzativo dell'Ente con la quale sono stati conferiti i poteri
gestionali di Area Ill Servizi alla Persona alla Dott.ssa Longhitano Rosalba;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241;
VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

VISTA la legge regionale 10 agosto 2012, n.47;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il vigente O.R.EE.LL.

DETERMINA

Per le considerazioni prefate in premessa, parte integrante del presente atto

1. INDIRE un Avviso Pubblico per la selezione del/la candidato/a idoneo/a a ricoprire l'incarico di Garante
delle persone con disabilita del Comune di Riposto;

2. APPROVARE ['Awviso Pubblico e la Dichiarazione di candidatura contenente il possesso dei requisiti,



modalita di presentazione delle candidature e termine di presentazione, in allegato al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale;

3. DARE ATTO che il presente Awviso & pubblicato per quindici giorni consecutivi sul sito istituzionale
dell’Ente https://www.comune.riposto.ct.it

CHE la presente determinazione & pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente
https://www.comune.riposto.ct.it Albo Pretorio online, in atti amministrativi ed in
Amministrazione Trasparente nelle modalita e nei termini previsti dalla normativa
vigente.

Il Responsabile dell'Area
Rosalba Longhitano / ArubaPEC S.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)
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AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE ALLA NOMINA DI GARANTE DEI
DIRITTI DELLE PERSONE CON DISABILITA’ Al SENSI DEL REGOLAMENTO COMUNALE APPROVATO
CON DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE N. 84 DEL 31 OTTOBRE 2025

VISTO il Regolamento che istituisce il “Garante dei diritti delle persone con disabilitd”
del Comune di Riposto approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n° 84 del
31 ottobre 2025;

DATO ATTO che con l'introduzione della figura del Garante dei diritti delle persone
con disabilita - di seguito indicato “Garante” - il Comune di Riposto intende poten-
ziare la tutela dei diritti delle persone in situazione di disabilita nonché I'integrazione
e l'inclusione sociale delle stesse, in conformita alla Convenzione ONU sui diritti delle
persone con disabilita, ratificata dalla legge 3 marzo 2009 n.18, ai principi costituzio-
nali ed alle prescrizioni introdotte con la legge 5 febbraio 1992 n.104;

CONSIDERATA l'importanza del ruolo ricoperto dal Garante, che concorre all'attua-
zione di finalita quali il diritto delle persone con disabilita a una vita piena e senza limi-
tazioni, quale estrinsecazione di uno dei diritti inviolabili della persona, intesa sia in
forma individuale sia in forma sociale, onde consentire I'inserimento in societa, piena
attuazione del principio di uguaglianza, formale e sostanziale, mediante la previsione
di interventi finalizzati a far si che le persone con disabilita abbiano concretamente le
stesse possibilita del resto della popolazione;

DATO ATTO che il Garante & nominato dal Sindaco tra una rosa di nomi di candidati
che hanno aderito ad apposito avviso pubblico predisposto dall’Area delle Politiche
Sociali. La scelta del Garante sara operata dal Consiglio Comunale che vagliera le can-
didature pervenute. Il Garante rimane in carica per un massimo di tre anni con la
possibilita di un solo rinnovo per un anno e comunque non oltre il termine della con-
siliatura in atto (art.2);

PRECISATO che possono presentare la propria candidatura a Garante tutti coloro che
siano in possesso di diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze politiche e/o in
scienze sociali o equipollenti o in medicina o in psicologia e di comprovata esperienza
e competenza nella tematica specifica, risultante da curriculum vitae;

RAPPRESENTATO che l'incarico, che ha carattere di gratuita, € incompatibile con le
funzioni di dipendente della Pubblica Amministrazione comunale, regionale, statale e
di altri enti locali, istituzioni, consorzi o aziende dipendenti o sottoposti a vigilanza o
a controllo comunale, né lo sia stato negli ultimi due anni; non sia amministratore di
enti economici (fine principale lucro), societa, imprese a partecipazione pubblica o
vincolate con il Comune da contratti di opere o di somministrazioni ovvero che rice-



vano a qualsiasi titolo sovvenzioni dal Comune. | candidati non dovranno ricoprire in-
carichi o ruoli di nessun genere nei partiti politici e associazioni sindacali;

SI AVVISA

Chiunque sia interessato/a a presentare la propria candidatura per la nomina di
Garante dei Diritti delle persone con disabilita, a inoltrare apposita dichiarazione indi-
rizzata al Comune di Riposto per il tramite del Settore Servizi Sociali entro il termine
perentorio di 30 giorni dalla pubblicazione del presente Awviso nell’home-page del
sito istituzionale https://comune.riposto.ct.it/ e all'Albo Pretorio on-line- sezione Av-
Visi.

La dichiarazione di candidatura, fac simile in allegato, dalla quale risulti il possesso
dei superiori requisiti richiesti e alla quale va allegato il proprio curriculum vitae, in
formato europeo sottoscritto digitalmente o in forma autografa, va presentata in
modalita on-line tramite pec all'indirizzo protocollo@pec.comune.riposto.ct.it o in bu-
sta chiusa e sigillata recante la dicitura: “Garante dei diritti delle Persone con disabili-
ta” all’Ufficio protocollo generale sito in Via Archimede n.125 95018 Riposto (CT).

Saranno assicurate le condizioni di uguaglianza di genere.
I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione dell’istanza.

Qualora nel corso dell’istruttoria si rendesse necessaria I’acquisizione di chiarimenti

sui dati e sulle informazioni fornite dai candidati, gli uffici potranno inoltrare richiesta

specifica.

L’Amministrazione comunale & sollevata da ogni responsabilita per errata indicazione
di numeri di telefono, email o altri dati che impediscano il contatto con I'utente e I'uti-
le definizione della domanda che si intendera, in questo caso, rigettata.

La partecipazione alla procedura di cui al presente Avviso comporta I'accettazione di
tutte le condizioni ivi stabilite.

LA RESPONSABILE EQ DI AREA Il

Dott.ssa Rosalba Longhitano

Rosalba
Longhitano
04.05.2026
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